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Redegjgrelse etter apenhetsloven 2022

Navn pa virksomhet | @.M. Fjeld AS
Adresse hovedkontor | Gaupevegen 4, 2206 Kongsvinger

Omesetning i MNOK 4600

rapporteringsaret

Antall ansatte 555

(pr 31.12.2022)

Omfang @.M. Fjeld-konsernet er som helhet omfattet av penhetsloven.

Konsernet omfatter fglgende selskaper:

- @.M. Fjeld AS (org.nr. 929 255 224)

- @MF Romerike Kongsvinger AS (org.nr. 911 669 668)
- @MF Hamar AS (org.nr. 930 220 760)

- @MF Nedre Romerike Oslo AS (org.nr. 916 053 983)
- @MF Jstfold AS (org.nr. 930 220 841)

- @MF Asker Ringerike AS (org.nr. 830 220 852)

- @MF Evensen & Evensen AS (org.nr. 984 958 552)

- @MF Wito AS (org.nr. 884 587 832)

- @MF Prosjektservice AS (org.nr. 930 220 779)

Kontaktperson for Odd Anders Amdahl
redegjgrelsen odam@omfjeld.no

Dato 05.06.2023
Rapporteringsperiode | 01.07.2022 — 31.12.2022

Apenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering,
driftsomrade, retningslinjer og rutiner for & handtere faktiske og potensielle
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

Organisering

Var virksomhet er organisert som et konsern bestdende av et morselskap, 7 operative
driftsselskaper og et utleieselskap av maskiner og utstyr. Virksomhetens hovedkontor ligger pa
Kongsvinger og selskapene gjennomfarer byggeprosjekter over hele @stlandet.

Var virksomhet er del av det organiserte arbeidslivet og er tilsluttet Naeringslivets
Hovedorganisasjon (NHO), Byggeneeringens Landsforening (BNL) og Entreprengrforeningen —
Bygg og Anlegg (EBA).

Driftsomrade
Selskapene i konsernet utfgrer entreprengrvirksomhet innen bygg, og innehar rollen som bade
total-, hoved- og underentreprengr avhengig av entrepriseform og kontrakt.

@.M. Fjeld er en stor innkjgper av produkter og tjenester. Innkjgpene er hovedsakelig
prosjektbasert, og kan fordeles mellom direkte innkjgp til var egenproduksjon innenfor betong
0g tammer samt tjenesteinnkjgp som underentrepriser. | tillegg foretas det mindre
administrative innkjgp pa selskaps- og konsernniva.

Utover innkjgpene i prosjekt er det inngatt konkrete konsernavtaler med leverandarer der dette
er hensiktsmessig. Konsernavtalene forvaltes av konsernets innkjgpssjef.

Driften omfatter egenimport av produkter eller tjenester i et begrenset omfang.
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Rutiner/ retningslinjer

Arbeidet med apenhetsloven er koordinert pa bransjeniva og vi bruker BNLs felles lgsninger og
maler i vart arbeid.

Vare rutiner og retningslinjer er forankret hos daglige ledere og konsernstyret.

Rutinen omfatter fordeling av ansvar og arbeidsoppgaver i var virksomhet, samt kartlegging og
vurdering av negativ pavirkning ut fra egen virksomhet, leverandgrkjeder og
forretningsforbindelser. 1 tillegg ivaretas samarbeid om gjenoppretting og erstatning (der det er
pakrevd), stansing/forebygging av negativ pavirkning, overvakning av gjennomfaring og
resultater, samt kommunikasjon av hvordan pavirkningen er handtert og behandling av
informasjonskrav.

| vare kontrakter stiller vi krav knyttet til apenhetsloven gjennom vare spesielle
kontraktsbestemmelser. Bestemmelsene sikrer var virksomhet tilgang til vare
underleverandgrers aktsomhetsvurderinger der de er omfattet av apenhetsloven, og
informasjon om underleverandgrers varekjgp og leverandarkjeder der de ikke er omfattet av
loven. Vare spesielle kontraktsbestemmelser inkluderer ogsa krav til lanns- og arbeidsvilkar og
internkontroll, Sikkerhet, helse og arbeidsmiljg (SHA), for arbeid som skjer i Norge.

Varslingskanaler og klagemekanismer

@.M. Fjelds varslingsrutiner sier at man alltid kan varsle naermeste overordnede eller andre i
virksomheten som har ansvar for de spagrsmal eller personer det gjelder. Man kan ogsa varsle
tillitsvalgt, verneombud eller arbeidsmiljgutvalg, som sa igjen skal fglge opp henvendelsen
overfor rette vedkommende i virksomheten. Tilsvarende kan det varsles til ekstern advokat
som deretter plikter & fglge opp varselet. Gjelder informasjonen en sak som kan involvere
ledere for virksomheten, og/eller man ikke har oppnadd noen reaksjon fra den det fgrst ble
varslet til, kan varsleren kontakte styreleder.

Det kan varsles skriftlig eller muntlig. Muntlig varsling kan skje pr. telefon eller direkte til en av
dem som er opplistet i retningslinjene. Skriftlig varsling kan skje pr. brev eller e-post. Varsling
kan gjgres anonymt, og navnet til vedkommende som varsler vil veere en fortrolig opplysning

for den begrensede personkrets i virksomheten som behandler saken.

Sa lenge bedriften vet hvem som har varslet, skal det alltid gis tilbakemelding sa raskt som
mulig om hvordan saken er behandlet. Sa langt som mulig skal det ogsa gis tilbakemelding om
hvilket utfall saken har fatt, inkludert om de gjennomferte undersgkelsene ikke avdekket noen
kritikkverdige forhold.

Apenhetsloven § 5b: Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og
vesentlig risiko for negative konsekvenser som virksomheten har avdekket
gjennom sine aktsomhetsvurderinger

Arbeidsmagter for kartlegging av leverandgrkjeder og aktsomhetsvurderinger er igangsatt i
rapporteringsperioden. Vi anvender tilgjengelig informasjon fra bransjeforeninger og andre
aktgrer som grunnlag for vart interne arbeid, og har prioritert kartlegging av verdikjeder knyttet
til var kjernevirksomhet. Vi statter oss i hovedsak pa kartleggingsarbeidet som skjer pa
bransjeniva, hvor naturstein, VVS-produkter og elektroprodukter har veert prioritert i
rapporteringsperioden med grunnlag i vesentlig risiko for negative konsekvenser.

Utover kartleggingen pa bransjeniva har @.M. Fjeld hatt fokus pa byggevarer til
egenproduksjon og bemanning. @.M. Fjeld har ogsa kartlagt de starste leverandarene for hvert

Side 2 avg visma sign



/]]]] i

operative driftsselskap og totalt i konsernet, samt alle direkte innkjgp fra utlandet (direkte
import). De kartlagte selskapene er deretter vurdert pa bakgrunn av betydning/pavirkning,
geografisk risiko og historisk relasjon. Som en fglge av denne vurderingen er det gjort konkrete
forespgrsler til foretakene.

Apenhetsloven § 5¢: Opplysninger om eventuelle tiltak virksomheten har
iverksatt eller planlegger a iverksette for & stanse faktiske negative
konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative konsekvenser, og
resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene

Vi bygger var kartlegging pa informasjon fra neermeste leverandgr, informasjon i Startbank, og
annen allmenn tilgjengelig informasjon. | forbindelse med egenimport gjennomfares det egne
undersgkelser av de aktuelle leverandgrene med tilhgrende risikovurdering. Var virksomhet
utfgrer ogsa kontroll av Ignns- og arbeidsvilkar(paseplikt) i trad med var bedriftsinterne rutine.

@.M. Fjeld har i flere ar praktisert en begrensning pa antall ledd i verdikjeden. Dette innebaerer
at vare underentreprengrer kun kan ha ett ledd under seg i kontraktskjeden, dersom de ikke
saker saerskilt tillatelse om & fravike fra dette. Vi har ogsa utarbeidet standardbetingelser som
benyttes i alle vare underentreprisekontrakter. Disse standardbetingelsene er utarbeidet pa
bakgrunn av EBA sine anbefalinger og ivaretar blant annet krav relatert til Apenhetsloven. @.M.
Fjeld har ikke tidligere benyttet sine standard kontraktsbestemmelser som vedlegg til sine
radgivningskontrakter, men dette ble endret fra og med januar 2023.

@. M. Fjeld-konsernet praktiserer forhandsgodkjenning av bedrifter som tilbyr innleie (i de
geografiske omradene hvor dette er tillatt). Det er videre inngatt rammeavtaler med et
begrenset antall bemanningsselskaper for a sikre arbeidstageres rettigheter, samt at
menneskerettigheter er ivaretatt i vare prosjekter.

@.M. Fjeld er videre et aktivt medlem av EBA og BNL, og kommer til & falge arbeidet med
kartlegging av verdikjeder pa bransjeniva som grunnlag for videre kartlegging og prioritering av
vart bedriftsinterne arbeid med aktsomhetsvurderinger.

Tiltak kommende rapporteringsperiode er a gke innsikten i de prioriterte verdikjedene, samt
gke andelen av tilhgrende kontroller. Det vil ogsa veere fokus pa a opprette dialog om
ivaretagelse av sosial beerekraft med de stgrste leverandgrene til konsernet, og i deres
leverandarkjede. Vi vil ogsa forenkle og samkjare vare rutiner tilknyttet kontroll og
risikovurdering ved kjgp fra utlandet (direkte import).

Side 3 avg visma sign



Signaturer

.M. Fjeld AS
(org.nr. 929 255 224)

Tor Pivind Fjeld
Styreleder
(elektronisk signert)

Tore Thorstensen
Styremedlem
(elektronisk signert)

Kjell Bjarte Kvinge
Administrerende Direktar
(elektronisk signert)

@MF Romerike Kongsvinger AS
(org.nr. 911 669 668)

Ole Johan Krog
Daglig leder
(elektronisk signert)

@MF Nedre Romerike Oslo AS
(org.nr. 916 053 983)

@yvind Velsand
Daglig leder
(elektronisk signert)

@MF gstfold AS
(org.nr. 930 220 841)

Anders Wikslund
Daglig leder
(elektronisk signert)

OMF Evensen & Evensen AS
(org.nr. 984 958 552)

Henrik Stokkebek
Daglig leder
(elektronisk signert)

@MF Prosjektservice AS
(org.nr. 930 220 779)

Lars Christian Stgmner
Daglig leder
(elektronisk signert)
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Tor Givind Fjeld jr.
Styremedlem
(elektronisk signert)

Nils Arne Nordheim
Styremedlem
(elektronisk signert)

Odd Anders Amdahl
Leder HMS, Miljg og Kompetanse
(elektronisk signert)

@JMF Hamar AS
(org.nr. 930 220 760)

Ole-Jo Engelstad
Daglig leder
(elektronisk signert)

@MF Asker Ringerike AS
(org.nr. 830 220 852)

Ole-Einar Rongved
Daglig leder
(elektronisk signert)

OMF Evensen & Evensen AS
(org.nr. 984 958 552)

Henrik Stokkebek
Daglig leder
(elektronisk signert)

@MF Wito AS
(org.nr. 884 587 832)

Tom Wiggo Bjerknes
Daglig leder
(elektronisk signert)
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Kjell Bjarte Kvinge
3f6f58ae-b817-4103-af48-f456760faae2 - 2023-06-14 08:07:39 UTC +03:00
BankID - 12a91e78-5b98-467b-97bf-38588facbfds - NO

Ole Johan Krog

d70ca4b5-0857-4170-87ee-9¢c9f18475308 - 2023-06-14 08:34:30 UTC +03:00
BankID - bd31a514-8e68-4e56-b6aa-db1a061ed6c2 - NO

Ole Einar Rongved

099960b9-691e-4f25-92ea-5e51a1bc691f - 2023-06-14 08:35:41 UTC +03:00
BankID - 99289e77-460d-4a7f-9ca3-833043cbcde8 - NO

Odd Anders Amdahl

0710b79e-5511-4021-9fe3-e8d615d271b9 - 2023-06-14 08:45:06 UTC +03:00
BanklID - 53086d36-b351-4a21-a0f5-e8227451347f - NO

Nils Arne Nordheim

d2cfa72¢c-7b75-4069-aec7-56623d15f3a5 - 2023-06-14 08:49:42 UTC +03:00
BankID - af612de3-db9b-4afc-b3ai-2ad1c9b84b1f - NO

Lars Christian Stamner

333b8d37-d259-4d47-ac81-18dc734126b1 - 2023-06-14 09:08:37 UTC +03:00
BanklID - 903a6e66-4559-4499-9eba-c293aa444083 - NO

Tore Thorstensen

922¢c64bd-0cc5-4180-be26-4e4a580e8c¢f3 - 2023-06-14 10:00:34 UTC +03:00
BanklD - 8f9c2ab8-d9e3-4bd9-964a-b4ba83b5019b - NO

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge
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https://sign.visma.net/nb/document-check/04566859-dfb5-4d7c-a94d-c863762ee8f2

myndighed til at underskrive
repreesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com
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Tom Wiggo Bjerknes

896655f-5919-43d1-8dc4-b5bc699cdedc - 2023-06-14 10:11:49 UTC +03:00
BanklID - 0ed1c079-9e8b-4b5d-97bf-347b2c39fe92 - NO

Tor Qivind Fjeld jr.

17fe9300-59e7-475b-8db8-47€150556216 - 2023-06-14 10:42:34 UTC +03:00
BankID - d1e246fc-8579-4ee4-a903-1afacb96ebe8 - NO

Tor Qivind Fjeld

77dcdab8-88a4-4e48-9c1d-15e52¢9d65¢c0 - 2023-06-14 11:01:10 UTC +03:00
BanklID - 70340cbc-862b-476d-b790-47312c495d2b - NO

Henrik Stokkebek

c33486bc-87e8-419b-b8a3-7e9bab2a6e76 - 2023-06-14 11:25:20 UTC +03:00
BanklD - 538f144c-ec70-47{5-926d-f05e20172a78 - NO

Ole-Jo Engelstad

f836978e-e9a1-4de7-b77c-c109ac7ebaf5 - 2023-06-14 16:26:09 UTC +03:00
BanklID - 80c9d241-1558-4fe9-9241-8374aa85760e - NO

Anders Wikslund

1f825f76-386f-4ebf-9115-334adf2fe430 - 2023-06-15 14:07:44 UTC +03:00
BanklID - e2fe2e09-288e-4e27-a2b4-45cfdaee2547 - NO

@yvind Velsand

€9c289d8-1663-4e08-bb62-ab135ef94364 - 2023-06-19 13:36:52 UTC +03:00
BanklID - 1a22b46d-6d7b-449d-bf74-d69f491591d8 - NO
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